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ARTICOLAZIONE TERRITORIALE:
Federazioni e Organizzazioni

E la capillare organizzazione territoriale il vero cuore pulsante di CONFIMPRESE
ITALIA. Centro e motore di sviluppo della Confederazione sono le Associazioni
territoriali presenti su tutto il territorio nazionale.

L'Associazione territoriale ha lo scopo di garantire il coordinamento, la
promozione e lo sviluppo della rappresentanza delle organizzazioni territoriali.
L'organizzazione territoriale svolge la propria attivita in autonomia strutturale,
finanziaria ed amministrativa e cura in modo diretto il rapporto con le aziende
associate offrendo servizi di tutela, assistenza e consulenza, la rappresentanza
politica nei confronti delle istituzioni, la promozione e la costituzione di strutture
associative volte a fornire sempre nuovi servizi.

Per tutelare gli interessi settoriali e sostenere le politiche a favore delle diverse
"anime" imprenditoriali di cui € composta la platea delle imprese associate,
CONFIMPRESE ITALIA é articolata anche in Federazioni di categoria. Inoltre,
alla Confederazione possono aderire organizzazioni nazionali formate da
imprese non necessariamente associate.

Le Federazioni stipulano i Contratti Collettivi di Lavoro mentre la Confederazione
stipula accordi interconfederali con le Confederazioni sindacali per tutti i settori
imprenditoriali. Attraverso un dialogo costante con le lIstituzioni nazionali e
comunitarie, assicurato dalla stabile presenza a Bruxelles, CONFIMPRESE
ITALIA consente alle imprese di acquistare una voce propria in sede di
rappresentanza, offrendo una visione privilegiata sulle opportunita.

Particolare attenzione viene rivolta anche ai giovani imprenditori ed alle donne
“capitane d’azienda", riuniti rispettivamente in Confimprese Giovani e in
Confimprese Donne.
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| NUMERI DI CONFIMPRESE ITALIA

Confimprese Italia € maggiormente rappresentativa anche in relazione allo
“Statuto delle imprese” L. 180\2011.

E presente nel tavolo Governativo di Palazzo Chigi e nei vari tavoli istituzionali
in Commissione Europea, Camere, Senato, Regioni e Comuni.

Oltre 80.000 imprese, professionisti e

2 Enti bilaterali

pensionati associati

782.298 addetti 2 Organismi di settore

78 sedi territoriali 5 enti / soc. partecipate

20 Federazioni di Categoria 21 rappresentanti nelle Camere di Commercio
2 gruppi nazionali 9 contratti collettivi nazionali di lavoro

9 organizzazioni federate 6 sedi estere

HUB Confimprese ltalia

CONVENZIONI CON ENTI PREVIDENZIALI E DI ASSISTENZA

Per l'adesione delle imprese:

Convenzione con INPS per la riscossione della quota associativa dovuta dagli
iscritti (artigiani e commercianti), ai sensi dell'articolo unico della legge 4
giugno 1973, n. 311 - codice 37

Convenzione con INPS per la riscossione dei contributi di assistenza
contrattuale, ai sensi della legge 4 giugno 1973, n. 311 - codice W330
Convenzione con INAIL per la riscossione delle quote associative - cod. 1444

Per I'adesione di pensionati:

Convenzione con INPS per la riscossione quote sindacali su prestazioni
pensionistiche L. 485/72 (pensionati) - codice D4
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CONFIMPRESE ITALIA a servizio del’impresa

BILATERALITA

Attraverso I'Ente Bilaterale EBIL (causale contributo mod. F24) garantiamo
servizi e prestazioni in diversi settori quali:

+ Formazione

« Certificazione contratti di lavoro, conciliazioni, rinunce e transazioni

+ Assistenza sanitaria

+ Assistenza alle aziende e welfare

+ Salute e sicurezza sul lavoro

La partecipazione all'interno delle Commissioni per la stipula dei Contratti di
2° Livello (Regionali) ed in quelle istituite presso i vari Organismi Istituzionali, ci
consente di svolgere un ruolo attivo e propositivo nel mondo del lavoro.

FORMAZIONE CONTINUA

Attraverso il Fondo Paritetico interprofessionale nazionale per la

formazione continua (codice UNIEMENS e DMAG) mettiamo a disposizione

delle aziende aderenti con la gestione dei contributi versati:

* Risorse per il finanziamento di piani formativi aziendali, territoriali, settoriali e
individuali.

« Strumenti di erogazione innovativi ed efficaci per I'aggiornamento, la
riqualificazione, I'adeguamento delle competenze dei lavoratori dipendenti
delle aziende aderenti, dagli imprenditori per la formazione e
I'aggiornamento dei propri dipendenti.
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CONFIMPRESE ITALIA a servizio dell’impresa

RAPPRESENTANZA E CONTRATTAZIONE COLLETTIVA

Rivolti a tutte le Imprese associate con dipendenti, prevedono attivita di
consulenza e di tutela per i Datori di lavoro per una migliore gestione dello
stesso.

Avvalersi preventivamente dei nostri servizi evita, o riduce, le vertenze di
lavoro ed aiuta il Datore di lavoro nella conoscenza dei propri diritti, per
gestire meglio e in sicurezza i rapporti con i propri dipendenti. Le nostre
attivita operative e di consulenza assistono I'Imprenditore nelle modalita di
avviamento al lavoro, nell'interpretazione dei contratti di lavoro (nelle loro varie
articolazioni: nazionali, territoriali, aziendali) e nella loro corretta applicazione
sia normativa che economica.

La partecipazione all'interno delle Commissioni per la stipula dei Contratti di
2° Livello (Regionali) ed in quelle istituite presso i vari Organismi Istituzionali, ci
consente di svolgere un ruolo attivo e propositivo nel mondo del lavoro.

ASSISTENZA SINDACALE E CONTRATTUALE

Siamo operativi con:

Accordi aziendali collettivi; consulenza rivolta al corretto inquadramento del
lavoratore nell'organizzazione del lavoro; consulenza rivolta ai passaggi di
contratti, trasferimento di Azienda, cessione di attivita; consulenza sulle
modalita di avviamento al lavoro e delle possibilita di assunzioni agevolate;
consulenza in materia di licenziamenti individuali e collettivi, procedure di
mobilita; procedure e accordi sindacali per cassa integrazione guadagni
ordinaria e straordinaria, per cassa integrazione in deroga, per detassazione;
predisposizione regolamenti aziendali, ordini di servizio; contestazioni ed
emanazione procedimenti disciplinari; assistenza nei contenziosi del lavoro
con conciliazioni, presenza istituzionale presso Commissioni Cassa
Integrazione Guadagni Edilizia e Apprendistato.
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CONFIMPRESE ITALIA a servizio dell’impresa

CREDITO - CONFIDI

L'ufficio credito di CONFIMPRESE ITALIA anche tramite il sistema CONFIDI
assiste le imprese nell'ottenimento di finanziamenti aziendali, collaborando
con i principali istituti bancari, societa di leasing e factoring. Interviene inoltre
con convenzioni bancarie alla definizione di tassi e condizioni di conto
corrente decisamente convenienti per le imprese associate.

CONFIMPRESE ITALIA opera a tutto campo, anche nella finanza agevolata,
intervenendo con attivita di consulenza nelle domande per le leggi di
incentivazione regionali e nazionali e veicola contributi pubblici, regionali,
provinciali, comunali e della camera di commercio.

Particolare importanza viene attribuito all'attivita sul microcredito (ENM).
Offriamo anche servizi di finanziamento personale e cessioni del quinto (anche
per pensionati).

SERVIZI ASSICURATIVI

CONFIMPRESE ITALIA attraverso convenzioni con primari broker assicurativi
€ in grado di mettere a disposizioni prestazioni di assistenza a vari servizi
assicurativi, e il conferimento degli stessi a costi concorrenziali.

Tra i principali servizi disponibili ci sono la POLIZZA CATASTROFALE gia
obbligatoria (L. 213/23) e le polizze KEY MAN, TFR e TFM.

SERVIZI IN MATERIA DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Attraverso I'Agenzia per il lavoro eroghiamo una vasta gamma di servizi tra
cui a titolo esemplificativo:

* Intermediazione nel mercato del lavoro

« Formazione

* Ricerca e selezione del personale

« Supporto all'autoimpiego

« Supporto alla ricollocazione professionale
+ Tirocini formativi

« Consulenza (alle imprese ed ai lavoratori)
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CONFIMPRESE ITALIA a servizio dell’impresa

ASSISTENZA PREVIDENZIALE/SOCIALE

Attraverso il PATRONATO, forniamo assistenza completa ai piccoli

imprenditori e alle loro famiglie, ai dipendenti pubblici e privati e a tutti i

cittadini italiani e stranieri al fine di ottenere:

 Prestazioni e benefici previdenziali (ad. es. pensioni)

+ Prestazioni sociali e assistenziali (ad es. NASPI, DS Agr)

+ Prestazioni in materia di immigrazione (ad es. permessi di soggiorno,
decreto flussi, ricongiungimento familiare)

« Prestazioni assistenziali derivanti da infortuni e/o malattie sui luoghi di
lavoro.

ASSISTENZA FISCALE A DIPENDENTI E PENSIONATI

Attraverso il nostro CAF (Centro di assistenza fiscale) forniamo assistenza a

pensionati e ai lavoratori dipendenti in tutti gli adempimenti fiscali previsti

dalla normativa vigente, a titolo esemplificativo:

+ Elaborazione del Modello 730

+ Verifica della DSU volta ad ottenere |'Attestazione ISEE

+ Elaborazione e trasmissione dei modelli RED o elaborazione e trasmissione
delle ulteriori dichiarazioni fiscali (UNICO/770/IVA etc.)

- L'apposizione del visto di conformita sulle pratiche di sconto/cessione dei
bonus edilizi

ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA

CONFIMPRESE ITALIA ¢ tra le organizzazioni costituenti il Fondo Sanitario
OB ITALIA SALUTE, uno strumento di assistenza sanitaria che prevede
numerose prestazioni mediche e odontotecniche per imprenditori, dipendenti
e liberi professionisti, estendibile anche al nucleo familiare. Grazie all’accordo
stipulato con MUTUA MBA e MUTUALMED il piano sanitario & gia disponibile
ad un costo assolutamente concorrenziale.
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CONFIMPRESE ITALIA a servizio dell’impresa

INTERNAZIONALIZZAZIONE

CONFIMPRESE ITALIA firmataria del “Patto per I’export” con il Ministero
degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, anche attraverso le
proprie sedi estere, promuove l'internazionalizzazione delle imprese curando
le diverse attivita che favoriscono I'ingresso nei mercati esteri.

CERTIFICAZIONI DI QUALITA’
CONFIMPRESE ITALIA, € in grado di supportare le imprese nell’ottenimento
delle certificazioni di qualita UNI-ISO, ESG, SOA, Modello MOG, etc.

REGISTRAZIONE MARCHI DISEGNI E BREVETTI

Attraverso la convenzione con BUGNION Spa, CONFIMPRESE ITALIA mette
a disposizione un team di esperti in brevetti, marchi, design e diritto d’autore
per una consulenza di alto livello per la registrazione di marchi, il deposito di
brevetti, assistenza legale e strategie innovative per la protezione di software
copyright.

ELABORAZIONE PAGHE

CONFIMPRESE ITALIA ¢ in grado di supportare le aziende e i professionisti
interessati a ricevere il servizio di elaborazione cedolini paga e delle attivita
connesse.

CONVENZIONI A FAVORE DEGLI ASSOCIATI
« GEKO Spa: fornitura di energia elettrica e gas

+ Ente Nazionale per il MICROCREDITO

« MICRO CYBER: servizi gratuiti di cybersecurity
« Convenzione SIAE

« Servizi agli esercenti: rateizzazione e POS

« ADICONSUM: servizi al cittadino

« IPERCLUB: voucher vacanza
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CONFIMPRESE ITALIA e NETWORK GTC
Il portale web degli HUB CONFIMPRESE /TALIA

CONFIMPRESE ITALIA ha individuato in NETWORK GTC il partner tecnologico con il
quale proporre in maniera efficiente a tutti degli HUB CONFIMPRESE ITALIA i servizi
offerti, attraverso un portale dedicato che ne facilita le modalita di fruizione.

In seguito alla stipula di un accordo di partenariato, NETWORK GTC saranno
predisposti un apposito Portale web e un sistema gestionale personalizzato
denominato Portale servizi degli HUB CONFIMPRESE ITALIA dal quale sara
possibile gestire tutti i servizi.

Gli HUB CONFIMPRESE ITALIA potranno accedere mediante credenziali personali e
con estrema facilita ad una piattaforma integrata e continuamente aggiornata,
dove potranno visionare le schede informative e i dettagli economici dei servizi
offerti.

NETWORK GTC, attraverso il portale web si occupera, in condivisione con
CONFIMPRESE ITALIA, di effettuare tutti gli interventi necessari a gestire le richieste
e fornire il servizio di assistenza tecnica, fornendo tutto il supporto necessario. Inoltre
potra individuare nuovi servizi ad integrazione o miglioramento degli esistenti.

CONFIMPRESE ITALIA provvedera, attraverso la rete degli HUB CONFIMPRESE
ITALIA, a promuovere a livello nazionale e territoriale i servizi offerti da NETWORK
GTC e ad organizzare eventi e convegni volti a promuoverne la diffusione.

Con l'adozione di questo strumento moderno e tecnologico CONFIMPRESE ITALIA
potra differenziarsi rispetto agli altri enti associativi, assumendo un ruolo di di
hub di servizi accrescendo il valore dell’adesione da parte delle imprese.
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RIEPILOGO DEI SERVIZI
sindacali e commerciali degli
HUB CONFIMPRESE ITALIA
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PRESTAZIONI

ADESIONE CONFIMPRESE ITALIA

COASCO W 330

QUOTA ASSOCIATIVA INPS Cod. 37

QUOTA ASSOCIATIVA INAIL Cod. 1444

ADESIONE PENSIONATI

CONTRIBUTO ASSOCIATIVO INPS PENSIONATI Ex D4

ENTE BILATERALE

ISCRIZIONE EBIL
SERVIZI EBIL Prelmp e PreSoR

ASSISTENZA DATORIALE

CCNL

CONCILIAZIONI E VERTENZE
MIGRAZIONE CONTRATTUALE
CERTIFICAZIONE CONTRATTI
CONTRATTAZIONE DI SECONDO LIVELLO
REGOLAMENTO AZIENDALE

DECRETO FLUSSI

ASSISTENZA E PRESENTAZIONE ISTANZA

FORMAZIONE FINANZIATA

INSERIMENTO AZIENDA
FORMAZIONE OBBLIGATORIA
FORMAZIONE CONTINUA

POLITICHE ATTIVE

APPRENDISTATO
RICOLLOCAMENTO

SICUREZZA SUL LAVORO

FORMAZIONE OBBLIGATORIA

FORMAZIONE OBBLIGATORIA NO INTERPROF
DVR

VISITE MEDICHE

WELFARE

MUTUA OB ITALIA SALUTE
PREVIDENZA COMPLEMENTARE
FONDO PRESOR

FONDO PREIMP
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PRESTAZIONI

QUALITA’

SISTEMI DI GESTIONE UNI-ISO

BILANCIO ESG E DI SOSTENIBILITA’

PARITA’ DI GENERE UNI/PDR 125/2022

RANKING LEGALITA" E SOSTENIBILITA’

MODELLO MOG (EX DLGS 231/01)
PREDISPOSIZIONE PIANI STRATEGICI E OPERATIVI
ATTUAZIONE CONTROLLO STRATEGICO E GESTIONE
RISK MANAGEMENT

CERTIFICAZIONE SOA

MARCHI DISEGNI
E BREVETTI

DEPOSITO

RICERCHE BREVETTUALI E MARCHI
SORVEGLIANZE BREVETTUALI
ANALISI DEI COMPETITOR
VALUTAZIONE ECONOMICA
ASSISTENZA LEGALE

INTERNAZIONALIZZAZIONE

ASSISTENZA EXPORT
ANALISI DI MERCATO E STUDI DI FATTIBILITA’

STRATEGIA INTERNAZIONALE E SVILUPPO
COMMERCIALE

PARTECIPAZIONE A FIERE MOSTRE E MISSIONI
COMMERCIALI

SERVIZI FINANZIARI

FINANZA AGEVOLATA
CREDITO ORDINARIO
CESSIONE DEL QUINTO
CONFIDI
MICROCREDITO

MICRO CYBER
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PRESTAZIONI

SERVIZI ASSICURATIVI

RISCHI CATASTROFALI DA EVENTI NATURALI
KEY MAN

TFR - TFM

RC PROFESSIONALE

ASSICURAZIONE DEL CREDITO

TUTELA LEGALE

MULTIRISCHI AZIENDA

RC VEICOLI

MULTIRISCHI VIAGGI

INFORTUNI DIPENDENTI

CAF

1° ISEE

2° ISEE

730 SINGOLO

730 CONGIUNTO

MODELLO UNICO

F24 IMU PER 730 NON REDATTO

SUCCESSIONE

APERTURA/CHIUSURA POSIZIONE INPS COLF BADANTI
GESTIONE CEDOLINI E CU COLF E BADANTI -12 MESI
LOCAZIONE SENZA ASSEVERAZIONE

LOCAZIONE CON ASSEVERAZIONE

PATRONATO

ASSUNZIONE A ORE

COLLEGAMENTO PIATTAFORMA

NASPI - (LAVORATORI SUBORDINATI)

DISCOL (LAVORATORI PARASUBORDINATI)

DISOCCUPAZIONE AGRICOLA
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SERVIZI COMMERCIALI PRESTAZIONI

ELABORAZIONI PAGHE | CEDOLINI

FORNITURA ENERGIA ELETTRICA BUSINESS
FORNITURA GAS BUSINESS

CONVENZIONE ENERGIA FORNITURA ENERGIA ELETTRICA DOMESTICA
FORNITURA GAS DOMESTICA

CONTRATTO COMBINATO FORNITURA ENERGIA
ELETTRICA E GAS DOMESTICA

POS

SERVIZI AGLI ESERCENTI
RATEIZZAZIONI (Klarna - AIma)

ASSISTENZA INDIVIDUALE E COLLETTIVA
CARTA DEI SERVIZI AZIENDE
PREVENZIONE USURA

SERVIZI AL CITTADINO

SISTEMI DI INFORMAZIONE CREDITIZIA (SIC)
VOUCHER VACANZE | VOUCHER VACANZA IN STRUTTURE CONVENZIONATE
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